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      РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ


        РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

   ХАКАС РЕСПУБЛИКАНЫН

           РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

   АUБАН ПИЛТIРI АЙМААНЫY

      УСТЬ-АБАКАНСКОГО РАЙОНА

      ОПЫТНЕНСКАЙ ААЛ ЧJБI                                    АДМИНИСТРАЦИЯ

      

                                                            ОПЫТНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  01.06.2021 г.                                                                                                  №  77 - п

с. Зелёное

Об утверждении типового обязательства сотрудника
Администрации Опытненского сельсовета, 
непосредственно, осуществляющего обработку персональных
данных, в случае расторжения с ним муниципального контракта прекратить

обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с 

исполнением должностных обязанностей
В целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных федеральным законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органам», руководствуясь Уставом Опытненского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЮ:

           1.Утвердить типовое обязательство сотрудника Администрации Опытненского сельсовета, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним муниципального контракта прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей (прилагается). 

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию на официальном сайте Администрации Опытненского сельсовета.

Глава Опытненского сельсовета                                                    В.А. Левенок
Типовое обязательство
муниципального  служащего (работника) Опытненского сельсовета, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним служебного контракта или трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей
(утв. приказом Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека от 10 января 2014 г. N 5)

 

Я, ____________________________________________________________________,

                       (фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________

                              (должность)

Паспорт N ________________________________________________________ выдан

                   (когда и кем выдан, код подразделения)

обязуюсь прекратить обработку  персональных данных,  ставших  известными

мне в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей, в случае

расторжения  со  мной  служебного  контракта,  освобождения   меня    от

замещаемой   должности  и  увольнения  с  федеральной    государственной

гражданской службы, прекращения (расторжения) трудового договора.

      Я предупрежден(а) о том,  что в случае разглашения мной  сведений,

касающихся   персональных  данных   работника,  или  их  утраты  я  несу

ответственность в соответствии со статьями 15 и 42  Федерального  закона

от  27  июля  2004 г.  N 79-ФЗ  "О  государственной  гражданской  службе

Российской  Федерации",   статьей   90  Трудового   кодекса   Российской

Федерации.

     С  Положением  об   обработке   и  защите   персональных  данных  в

Администрации Опытненского сельсовета ознакомлен(а).

___________________              _____________           _____________________

    (должность)                                 (подпись)                             (ф.и.о.)

 

________________

          (дата)

